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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 357 _-2017-MDTIGM

| avme 6 NOV, 2017

1 VISTO:

| El Informe N° 416-2017-MDT/GAF, de fecha 25 de octubre del 2017; Reporte N° 112-2017-MDT/GAF/SGRH,
| de fecha 24 de octubre del 2017; Informe N° 166-2017-MDT/GPP, de fecha 26 de octubre del 2017; Informe
| Legal N° 608-2017-MDT/GAJ; v,

? CONSIDERANDO:

| Que, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP), es un documento de gestion que considera las plazas y €l
presupuesto para los servicios especificos del personal permanente y eventual en funcion a la disponibilidad
presupuestal del grupo genérico del gasto de personal y obligaciones sociales, garantizando las plazas

1 estrictamente necesarias para el cumplimiento de las metas y objetivos institucionales.

Que, con Resolucion de Gerencia Municipal N° 052-2017-MDT/GM, de fecha 14 de febrero del 2017, se
aprobé el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) para el Ejercicio Presupuestal 2017, al cual fue

modificada a través de la Resolucion de Gerencia Municipal N° 098-2017-MDT/GM, de fecha 27 de marzo
o del 2017, Resolucién de Gerencia Municipal N° 308-2017-MDT/GM, de fecha 31 de agosto del 2017,
{ Resoluciéon de Gerencia Municipal N° 368-2017-MDT/GM, de fecha 24 de octubre del 2017.

Que, la Sub Gerencia de Recursos humanos, a través del Reporte N° 122-2017-MDT/GAF/SGRH, de fecha.

24 de octubre del 2017, sefiala que se debe aprobar la modificacion del Presupuesto Analitico de Personal -

(PAP) 2017, ya que mediante Acuerdo de Concejo N° 119-2017-MDT/CM/SO, de fecha 06 de setiembre del
2017, ha aprobado la Ordenanza Municipal N° 012-2017-MDT/CM/SO, de fecha 06 de setiembre del 2017,

| que aprueba la modificacion del Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) de la Municipalidad, incorporando

| 07 plazas por reposiciones judiciales.

UDAD \ Que, la Gerencia de Administracion y Finanzas, a través del Informe N° 416-2017-MDT/GAF, de fecha 25 de
‘ /OQV‘ %5\ octubre del 2017, solicita se emita la Resolucion de Modificacion del Presupuesto Analitico de Personal de la
| IS o S\ Municipalidad Distrital de EI Tambo para el afio 2017, en merito a lo sefialado en el Reporte N° 112-2017-

MDT/GAF/SGRH.

Que, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, a través del Informe N° 166-2017-MDT/GPP, de fecha 26
de octubre del 2017, sefala que se cuenta con disponibilidad presupuestal para la modificacion del PAP, de
‘ acuerdo al Memorando N° 345-2017-MDT/GPP, de fecha 24 de julio del 2017.

\ Que, la Gerencia de Asesoria Juridica, a traves del Informe Legal N° 608-2017-MDT/GAJ, de fecha 31 de
; octubre del 2017, con los fundamentos que en el expone, concluye y opina Procedente aprobar la
| modificacion del Presupuesto Analitico de Personal — PAP 2017 de la Municipalidad Distrital de El Tambo.

‘ En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucion de Alcaldia N° 015-2015-MDT/A, de fecha 02 de
| m enero del 2015; y, con la visacion de la Gerencia de Asesoria Juridica.

| SE RESUELVE.

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR la RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 368-2017-MDT/GM,
\ de fecha 24 de octubre del 2017 que Modifica la Aprobacién DEL PRESUPUESTO ANALITICO DE
“ PERSONAL (PAP) PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2017, por los fundamentos expuestos en la
| parte considerativa.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Recursos Humanos el cumplimiento de la
‘ Modificacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) para el ejercicio presupuestal 2017, de acuerdo a
\ |a Ordenanza Municipal N° 012-2017-MDT/CM/SO.

ARTiICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, efectuar las acciones
necesarias de su nivel para el cumplimiento de la prasente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- REMITIR, copia de la presente resolucién a la Gerencia de Asesoria Juridica,
; ~ Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Administracion y Finanzas, Sub Gerencia de
‘ ; Humanos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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